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del 25 al 29 de septiembre
Centro de Cultura “Antiguo Instituto”e Gijén






Encuentros Internacionales de Juventud

“CABUEÑES 2006”.

CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN *

Mejorar la calidad de la formación nos interesa a todos. Este es precisamente el objetivo de este cuestionario que es anónimo. La información que obtengamos permitirá mejorar los programas formativos y la organización de los Encuentros. 

Gracias por tu colaboración.

* Debe ser cubierto y enviado para poder recibir el certificado de asistencia a los Encuentros (sólo para quienes no hicieron entrega del mismo al término de los Encuentros).
Gijón  del  25 septiembre al 29 de septiembre de 2006.

Alumno/a del DIÁLOGO NÚMERO: 

(Para todas las preguntas con calificación cero es la más baja y cinco la más alta).

1. Completa las siguientes cuestiones relacionadas con tus características personales y profesionales

1.1. Sexo (tacha lo que no proceda):


H

M

1.2. Edad:

1.3. Comunidad Autónoma:

1.4. Estudios (tacha lo que no proceda):



Primaria

ESO
Bachillerato
FP I 
FP II  
FP III

Diplomatura

Licenciatura

1.5.   Ocupación actual (tacha lo que no proceda):



Estudiante

Ocupación Fija



Paro


Trabajo eventual

1.5. Has participado anteriormente en CABUEÑES (tacha lo que no proceda):

SI

NO

EN CUANTO A ORGANIZACIÓN GENERAL DE “ CABUEÑES 06”

2 ¿Cómo te has enterado de la existencia de “CABUEÑES 06”? (marca con una X lo que corresponda)

2.1 Centro Docente ( Instituto, Universidad, etc.…) 

2.2 Instituto de Juventud 

2.3 Oficina de Información juvenil

2.4 Prensa

2.5 Prensa digital

2.6 Asociación

2.7 Página WEB

2.8 Otras ( señale cual):

3 ¿Cómo calificarías cada uno de los siguientes aspectos en relación con la organización de CABUEÑES?

(Tacha lo que no proceda)

3.1    Información previa sobre los Encuentros:

3.1.1.   Folleto informativo



0
1
2
3
4
5

3.1.2.   Secretaría



0
1
2
3
4
5

3.1.3.  Anuncios en prensa


0
1
2
3
4
5 

3.1.4.   Página WEB



0
1
2
3
4
5

3.2.     Durante el desarrollo de los Encuentros

3.2.1.      Recepción a tu llegada 


0
1
2
3
4
5

3.2.2.      Horario de los diálogos


0
1
2
3
4
5

3.2.3. Apoyo del personal de secretaría durante los Encuentros







0
1
2
3
4
5

4. Respecto a la  infraestructura de CABUEÑES

4.1. Teatro Jovellanos



0
1
2
3
4
5

4.2. Centro Municipal Pumarín “Gijón Sur”

0
1
2
3
4
5

4.3. Salón de actos Centro de Cultura


0
1
2
3
4
5

4.2.   Alojamiento “Hotel Begoña”


0
1
2
3
4
5

4.3.   Centro de Cultura en General


0
1
2
3
4
5 

4.4.   Régimen alimenticio



0
1
2
3
4
5

5. ¿Cómo calificarías las actividades complementarias?

5.1.     “Noche mágica” en el Jardín Botánico Espicha.
0
1
2
3
4
5

5.2.     Exposición “Arenas movedizas
”

0
1
2
3
4
5

        5.3.     Cine “Vete de mí” 



0
1
2
3
4
5

        5.4.     Teatro “Diálogos” Cambaleo Teatro

0 
1
2
3
4
5

        5. 5.     Teatro “El Mikado” Dagoll Dagom

0
1
2
3
4
5

6. ¿Cómo calificarías la oferta de cursos?


0
1
2
3
4
5

7. ¿Cómo calificarías las conferencias?

7.1.  Alexandre H. Catalá i Bas  “Por una política global de las migraciones”









0
1
2
3
4
5

7.2.    Manuel Sarabia “Procesos participativos en la construcción de las ciudades”








0
1
2
3
4
5

7.3     Corto “Latin Kings: la vida real.”


0
1
2
3
4
5

7.2.    “De bandas a organizaciones juveniles: la experiencia de los reyes y reinas latinos de Cataluña”








0
1
2
3
4
5

8. ¿Cuáles han sido los motivos que te han llevado a participar en los Encuentros?

(Marca con una X la que corresponda)

8.1. Refrescar o mejorar mis conocimientos para mi desarrollo personal.

8.2. Adquirir nuevas habilidades y capacidades para aplicar en mi puesto de trabajo o en mi asociación.

8.3. Ampliar mis conocimientos para progresar en mi  carrera profesional.

8.4. Ampliar mi formación académica.

8.5. Otros. (¿cuáles?)

9.    ¿Se han cumplido tus expectativas?

10.   Sugerencias sobre la organización de CABUEÑES 06:

EN CUANTO AL DIÁLOGO AL QUE HAS ASISTIDO

11 ¿ Cómo calificarías cada uno de los siguientes aspectos en relación con la organización del diálogo?

(Tacha lo que no proceda)

11.1.   Adecuación de los objetivos a los  contenidos del diálogo








0
1
2
3
4
5

11.2.   Apoyo documental



0
1
2
3
4
5

11.3.   Cumplimiento de horarios


0
1
2
3
4
5

11.4.   Observaciones:

12. En cuanto a los materiales que has recibido:

12.1 Relevancia con respecto a los contenidos del diálogo








0
1
2
3
4
5

12.2  Claridad conceptual.



0
1
2
3
4
5

12.3 Cantidad de material



0
1
2
3
4
5

13.  Respecto al profesorado (Entendiendo por tal el conjunto de personas que han intervenido como ponentes)

13.1.  Conocimientos y dominio del tema

0
1
2
3
4
5

13.2.  Claridad expositiva



0
1
2
3
4
5

13.3.   Metodología empleada



 0
1
2
3
4
5

13.4.   Capacidad de adecuación a las características del grupo








0
1
2
3
4
5

13.5. Capacidad de motivación


0
1
2
3
4
5 

13.6 Capacidad para facilitar la reflexión

0
1
2
3
4
5

13.7. Capacidad para fomentar el trabajo en grupo
0
1
2
3
4
5

13.8.   Observaciones:

14.  Respecto a los contenidos

       14.1.   Adecuados a las expectativas


0
1
2
3
4
5

       14.2.  Claridad de los mismos



0
1
2
3
4
5

       14.3.  Posibilidad de aplicación práctica


0
1
2
3
4
5

 14.4. Se ha cumplido el programa


0
1
2
3
4
5

 14.5.  He aumentado mis conocimientos en el tema
0
1
2
3
4
5

        14.6. Los contenidos han sido novedosos

0
1
2
3
4
5

        14.7. Observaciones:

15.   Respecto a la metodología:

    15.1.  Se ha facilitado la participación


0
1
2
3
4
5

    15.2. Se ha facilitado el trabajo en grupo


0
1
2
3
4
5

    15.3.  En caso de que se hayan utilizado medios audio visuales (cintas audio, video, power point, etc) estos han servido para facilitar el aprendizaje. 


0
1
2
3
4
5

    15. 4. Valora el tiempo de exposición de los temas en general








0
1
2
3
4
5

    15.5. Observaciones:

16.  Respecto a la dirección del diálogo:

16.1.  Ha escogido adecuadamente a los ponentes








0
1
2
3
4
5

16.2.  Ha respondido a los problemas que se han ido planteando a lo largo del diálogo








0
1
2
3
4
5

16.3.  Ha estado pendiente del desarrollo del diálogo








0
1
2
3
4
5

16.4. El seguimiento de horarios ha sido correcto








0
1
2
3
4
5

16.5.  Observaciones:

17.  En cuanto a la autovaloración personal:

17.1  Nivel de predisposición respecto al diálogo

0
1
2
3
4
5

17.2. Nivel de participación



0
1
2
3
4
5

17.3. Adaptación al grupo



0
1
2
3
4
5

17.4. ¿Amplió tus conocimientos para el desarrollo de tu trabajo voluntario o profesional?








0
1
2
3
4
5

17.5.   Observaciones:

18. Por último, ¿qué ejes y/o diálogos consideras que podrían ser importantes para realizar en CABUEÑES 07?

Envía este cuestionario por e-mail a: coordinacion@puntojoven.com 

Muchas gracias, por vuestra colaboración, y hasta la próximo edición de CABUEÑES.
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